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SAUDE

Instituto Portugués do Sangue e da Transplantacao, I. P.
Aviso (extrato) n.° 4010/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
na carreira de assistente técnico, categoria de assistente técnico, para o Departamento de
Planeamento e Gestdo Patrimonial e Financeira — Nucleo de Lisboa da Area Funcional do
Sangue do Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, I. P.

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um (1) posto de trabalho na car-
reira de assistente técnico, categoria de assistente técnico, na modalidade de vinculo juridico
de emprego publico, por tempo indeterminado, para o Departamento de Planeamento e Gestao
Patrimonial e Financeira — Nucleo de Lisboa da Area Funcional do Sangue do Instituto Portugués
do Sangue e da Transplantacao, IP.

1 — Para efeitos do disposto nos n.>* 1 e 4 do artigo 30.° e do artigo 33.° e seguintes da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua reda-
¢ao atual (adiante designada por LTFP), torna-se publico que, por Despacho do Sr. Vogal do Conselho
Diretivo do Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, IP (IPST, IP), de 29 de novembro de
2024, autorizado pelo Despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretario de Estado da Saude, de 1 de
abril de 2024, encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicitagao do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum, para o preenchimento de posto de
trabalho da carreira de assistente técnico, categoria de assistente técnico, na modalidade de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, para o Departamento de Planeamento e Gestao Patrimonial
e Financeira — Nucleo de Lisboa da Area Funcional do Sangue.

2 — Identificagao e caracterizagao do posto de trabalho:

0 posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fungoes na carreira e categoria de assistente
técnico, com o contelddo funcional descrito no anexo referido no n.° 2 do artigo 84.° da LTFP, ao qual
corresponde o grau 2 de complexidade funcional, designadamente fun¢des de natureza executiva, de
aplicacao de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau
médio de complexidade, nas areas de atuagao comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao
do 6rgao/servico, nomeadamente:

a) Recegao dos bens;
b) Articular com os varios CST's transferéncias de bens;

c) Conferir os artigos das guias e/ou faturas com a nota de encomenda, a fim de verificar a con-
formidade das mesmas;

d) Introduzir na aplicagao de Gestao de Stocks todos os artigos;

e) Elaboracao de pecas dos procedimentos aquisitivos ao abrigo do CCP, bem como informagées,
notificagcdes e comunicagdes no decorrer dos procedimentos de contratagao publica;

f) Apoio e acompanhamento na avaliagao das propostas dos fornecedores quanto a procedimentos
ao abrigo do CCP;

g) Acompanhamento dos processos de aquisi¢ao de bens e servigos;
h) Publicagao dos procedimentos no Portal Base;

i) Assegurar e desempenhar outras funcdes que lhe sejam superiormente solicitadas em matéria
de gestao de stocks.
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3 — Ambito de Recrutamento:

3.1 — Nos termos do Despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretario de Estado da Saude, de
1 de abril de 2024, a este procedimento concursal podem ser opositores, trabalhadores com e sem
vinculo de emprego publico.

3.2 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente:
a) Se encontrem integrados por tempo indeterminado na carreira;
b) Sejam titulares da categoria a concurso; e,

c¢) Nao se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos na mapa de pessoal
do IPST, IP, idénticos aos que, para cuja ocupacgao se publicita o presente procedimento.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Requisitos gerais — Podem ser admitidos ao presente concurso os candidatos que satisfa-
¢am, até ao termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas, cumulativamente, os requisitos
gerais enunciados no artigo 17.° da LTFP; e

4.2 — Requisitos especiais:
12.° ano de escolaridade.

4.3 — Nao é admitida a possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formacao ou
experiéncia profissional, nos termos do n.° 1 do artigo 86.2 da LTFP,

5 — Nos termos do disposto no artigo 12.° da Portaria n.° 154/2020, de 23 de junho, o presente
Aviso é publicitado na integra na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), e na pagina eletrénica do
IPST, IP (www.ipst.pt), no 1.° dia util apds a publicagao na 2.2 série do Didrio da Republica, do presente
Aviso (extrato).

24 de janeiro de 2025. — A Presidente do Conselho Diretivo do IPST, I. P, Maria Anténia Escoval.
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